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Uprzejmie informujemy, ze w dniu 19 czerwca 2020 r. Sejm przyjat ustawe o doptatach do
oprocentowania kredytéw bankowych udzielanych przedsiebiorcom dotknietym skutkami COVID-19
oraz o uproszczonym postepowaniu o zatwierdzenie uktadu w zwiqgzku z wystgpieniem COVID-19
wprowadzajgcg zmiane w ustawie z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 371, 567 i 568 z pozn.zm.)

Aby uzyskac dofinansowanie przedsiebiorca powinien ztozy¢ wniosek poprzez formularz dostepny na
stronie https:// gniezno.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzb-wynagrodzenia
-Whniosek (stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszych Zasad i Umowy) wraz z jego integralnymi
elementami w postaci zatgcznika nr 1 i zatgcznika nr 2 wraz z umowag oraz o$wiadczeniem (zatgcznik nr 2
do umowy)

Zatacznikiem Nr 2 do wniosku jest takze, przygotowany w formacie xls, plik o nazwie ,Kalkulator
obrotow", umozliwiajgcy dokonanie obliczen w zakresie spadku obrotéw.

Okres brany pod uwage do obliczenia spadku obrotéw moze zaczynac sie po dniu 31 grudnia 2019 r.
zamiast po 1 stycznia 2020 r. Zmiana umozliwia przedsiebiorcom wybranie catego stycznia do
uwzgledniania spadku obrotéw.

WPROWADZONE ZMIANY:

-Aby umozliwi¢ spetnienie warunku utrzymania zatrudnienia w przypadku rozwigzania umowy o prace
przez pracownika lub rozwigzanie z nim umowy na podstawie art. 52 Kodeksu Pracy, wprowadzono
mozliwosci zastgpienia tego pracownika innym pracownikiem. Nowy pracownik zostanie objety umowa
o dofinansowanie w miejsce dotychczasowego pracownika. O zmianie pracownika objetego
dofinansowaniem przedsiebiorca jest zobowigzany powiadomic¢ urzad pracy.

-Przedsiebiorca nie bedzie sktadat comiesiecznych o$wiadczen; przedsiebiorca bedzie zobowigzany do
poinformowania urzedu prac w formie os$wiadczenia o kazdej zamianie danych dotyczacych
zatrudnionych pracownikéw objetych dofinansowaniem oraz w zakresie ich wynagrodzenia w terminie 7
dni roboczych.

-Whnioski o dofinansowanie bedg sktadane do powiatowego urzedu pracy wtasciwego ze
wzgledu na siedzibe przedsiebiorcy. a nie jak dotychczas - siedzibe lub miejsca wykonywania
pracy przez pracownika.

-Srodki pochodzace z tej formy pomocy nie bedg podlegaé egzekucji sadowej ani administracyjnej,

z wyjatkiem egzekucji prowadzonej na rzecz os6b, na ktdrych wynagrodzenia nalezne od tych
wynagrodzen sktadki na ubezpieczenia spoteczne to dofinansowanie zostato przekazane- beda wolne od
zajecia na podstawie sagdowego lub administracyjnego tytutu wykonawczego.

-W ramach tej formy pomocy, nie ma koniecznosci sktadania ponownie wnioskéw. Jesli wptynety one do

urzedu przed wejsciem w zycie ustawy o doptatach (. . .): nie sg tez potrzebne zadne aneksy do
zawartych juz uméw.
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Whiosek wraz z zatgcznikami mozna sktada¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w nastepujgcy sposob:

1. w postaci elektronicznej korzystajgc z systemu praca.gov.pl (https://www.praca.gov.pl).

W przypadku pozytywnie rozpatrzonego wniosku osoba otrzyma odpowiedz na profilu praca.gov.pl o
elektronicznym podpisaniu umowy.

2. wtozenie, w zaklejonej kopercie do skrzynki podawczej umieszczonej w wejsciu gtéwnym do budynku
Powiatowego Urzedu Pracy w Gnieznie przy ul. Jana Ill Sobieskiego 20

3. przesytajgc pocztg tradycyjng na ww. adres Urzedu.

W powyzszych przypadkach (pkt.2 i pkt. 3) prosimy o ztozenie wniosku wraz z zatacznikami nr 1i 2 do
whiosku oraz zataczenie podpisanej umowy z klauzulg informacyjng) wraz z wypetnionym
oswiadczeniem (zatgcznik nr 2 do umowy). Zatgcznikiem Nr 2 do wniosku jest takze, przygotowany w
formacie xls, plik o nazwie ,Kalkulator obrotéw", umozliwiajgcy dokonanie obliczen w zakresie spadku
obrotow.

Z informacjami dotyczacymi zasad i warunkdw udzielenia pomocy w formie dofinansowania mozna
zapoznac sie na stronie

https:// www.gov.pl/web/tarczaantykryzysowa

lub

https:// gniezno.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zzb-wynagrodzenia

lub https:// www.gov.pl/web/rodzina/tarcza-antykryzysowa

Informacja telefoniczna:
- Pan Pawet Purol —tel. (+48) 61 669 70 13
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