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Powiatowy Urzad Pracy

w Gnieznie

ul. Jana Ill Sobieskiego 20
62-200 Gniezno

WNIOSEK
0 przyznanie dodatku aktywizacyjnego

Zgodnie z art. 233 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia wnosze o przyznanie dodatku
aktywizacyjnego w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

Jestem swiadoma(y) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia wynikajgcej z art. 233 § 1 i § 1a
Kodeksu karnego.

Oswiadczam, ze od dnia .......c.cooviiiiiiiiiii podejmuje zatrudnienie, inng prace zarobkowg lub
rozpoczynam dziatalno$¢ gospodarcza.

Oswiadczam, ze nie bytam(em) zatrudniona(y), ani nie wykonywatam(em) innej pracy zarobkowej bezposrednio przed
zarejestrowaniem sie jako bezrobotna(y) u tego pracodawcy.

Do wniosku nalezy dotgczy¢é umowe o prace lub umowe o wykonywanie innej pracy zarobkowej lub dokument
potwierdzajgcy rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;.

Zostatam(em) poinformowana(y) o obowigzku:

= zawiadomienia (nie pozniej niz w ciggu 7 dni) Powiatowego Urzedu Pracy w Gnieznie o zakonczeniu
zatrudnienia, zmiany pracodawcy lub zawieszenia, zaprzestania wykonywania dziatalnosci gospodarczej
w przypadku posiadania nadal uprawnienia do pobierania dodatku aktywizacyjnego;

=  zawiadomienia (nie pdzniej niz w ciggu 7 dni) Powiatowego Urzedu Pracy w Gnieznie o fakcie przebywania
na urlopie bezptatnym;

= przediozenia zaswiadczenia lub kolejnej umowy (w okresie przystugiwania dodatku) - nieprzediozenie
spowoduje wstrzymanie wyptaty dodatku aktywizacyjnego;

= zwrotu nienaleznie pobranego dodatku*.

Wyrazam zgode na przetwarzanie, w rozumieniu przepiséw o ochronie danych osobowych, moich danych osobowych
do celéw wynikajacych z ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

Zapoznatem(am) sie z trescig pouczenia (strona nr 2).

(podpis)

*Osoba, ktéra pobrata $wiadczenie pieniezne, jest obowigzana do zwrotu, w terminie 30 dni od dnia doreczenia decyzji dotyczgcej
zwrotu nienaleznie pobranego $wiadczenia, kwoty otrzymanego $wiadczenia wraz z przekazang od tego Swiadczenia zaliczkg na
podatek dochodowy od oséb fizycznych oraz sktadkg na ubezpieczenie zdrowotne.
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Pouczenie

Bezrobotnemu posiadajgcemu prawo do zasitku, ktéry podjgt zatrudnienie lub inng prace zarobkowsa,
przystuguje dodatek aktywizacyjny w wysokosci do 50% zasitku przez polowe okresu, w jakim
przystugiwatby zasitek dla bezrobotnych.

Bezrobotnemu posiadajacemu prawo do zasitku, ktory z wiasnej inicjatywy rozpoczat dziatalnos¢ gospodarcza,
przystuguje dodatek aktywizacyjny w wysokosci do 50% zasitku przez polowe okresu, w jakim
przystugiwatby zasitek dla bezrobotnych.

Dodatek aktywizacyjny przyznaje si¢ od dnia ztozenia wniosku, nie wczesniej jednak niz od dnia podjecia
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, po udokumentowaniu podjecia zatrudnienia, wykonywania innej pracy
zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

podjecia przez bezrobotnego z wiasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy
u ktérego byt zatrudniony Ilub dla ktérego wykonywat inng prace zarobkowg bezposrednio przed
zarejestrowaniem jako bezrobotny;

podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej za granicg
Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;

podjecia dziatalnosci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania;

zgtoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej;

powotania do stuzby wojskowej;

przebywania na urlopie bezptatnym:;

nieobecnosci nieusprawiedliwionej;

za okresy tymczasowego aresztowania;

Wyptata dodatku aktywizacyjnego bedzie dokonywana w okresach miesiecznych z dotu, na podstawie umowy
o prace (lub innego dokumentu potwierdzajgcego zatrudnienie).
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