KLAUZULA OBOWIAZKU INFORMACYJNEGO
dla uzytkownika profilu Powiatowego Urzedu Pracy w Gnieznie na platformie Facebook o adresie:

www.facebook.com/pupgniezno

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) informuje, iz:
1. Administratorem danych osobowych uzytkownika jest:

1) Powiatowy Urzad Pracy w Gnieznie ul. Sobieskiego 20, 62-200 Gniezno, nr telefonu: +48 61 426 16 49;

2) Meta Platforms Ireland Limited, MERRION ROAD, DUBLIN4, D04 X2K5, IRLANDIA.

2. Administrator Danych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym uzytkownik moze sie skontaktowac telefonujgc

pod numer telefonu +48 61 669 70 14, e-mail: iod@gniezno.praca.gov.pl lub pisemnie na adres naszej siedziby,
wskazany w pkt. 1, ;

3. Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Brak podania danych nie prowadzi do uniemozliwienia korzystania
z naszego profilu spotecznosciowego, jednak dostep do niektérych funkcjonalnosci profilu, takich jak np. jego
subskrybcja, obserwowanie go, dodawania reakcji, komentarzy oraz opinii jest jednak uwarunkowany podaniem tych
danych.

4. Dane osobowe uzytkownika bedg przetwarzane w celu realizacji zadan:

1) promocja dziatan administratora;

2) informowanie o wydarzeniach, inicjatywach oraz istotnych wydarzeniach w celu zwiekszenia zasiegu informacii;

3) prowadzenia komunikacji i interakcji, w szczegolnosci odpowiedzi na reakcje, komentarze oraz prywatne
wiadomosci, a takze reklamowych realizowanych za posrednictwem narzedzi dostarczanych przez Facebook;

4) moga by¢ wykorzystywane w celach statystycznych oraz mierzenia skutecznosci dziatan realizowanych przez
fanpage.

5. Zakres przetwarzanych danych:

1) wizerunek, jesli byta/byt Pani/Pan uczestnikiem organizowanych lub wspieranych przez nas wydarzeniach
(spotkaniach, uroczystosciach i tym podobnych wydarzeniach), podczas ktérych byty wykonywane, a nastepnie
przetwarzane zdjecia lub filmy;

2) dane opublikowane przez Panig/Pana na swoim profilu spotecznosciowym w tym imie i nazwisko, pseudonim,
zdjecie profilowe;

3) dane opublikowane przez Panig/Pana na naszym profilu za pomocg odpowiednich opcji np. ,Lubie to!”, ,Super”,
,Obserwuj”, ,Udostepnij’, itp., oraz zawarte w komentarzach pod naszymi postami lub w wysytanych do nas
wiadomosciach;

4) adres IP i identyfikator przegladarki internetowej uzytkownika;

5) anonimowe dane statystyczne dotyczace oséb odwiedzajgcych nasz profil dostepne za pomoca odpowiednich
funkcji udostepnionych przez Meta Ireland. Dane te sg gromadzone dzieki plikom ,cookies”?, z ktorych kazdy
zawiera niepowtarzalny identyfikator uzytkownika, ktéry mozna powigzaé z danymi potgczenia uzytkownikéw
zarejestrowanych w serwisie Facebook, a ktory zostaje pobrany i przetworzony w chwili otwarcia naszego
profilu;

6) inne dane, o ktérych Meta Ireland informuje w zasadach ochrony na stronie o adresie:
https://www.facebook.com/about/privacy.

6. Pani/Pana dane nie bedg przekazywane przez PUP Gniezno do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych.
Natomiast ustugi $wiadczone przez Meta Ireland majg zasieg globalny, i zwigzku z ich realizacja moze dojs¢ do

przekazania danych osobowych do panstw spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego na okreslonych przez Meta

1 Pliki ,cookies” to nieduzych rozmiardw pliki tekstowe, znane réwniez jako ,ciasteczka”. Podczas przegladania Internetu sg one zapisywane przez strone
internetowg na dysku komputera lub w pamieci na urzadzeniu przenosnym. Po ponownym odwiedzeniu danej witryny przegladarka przesyta pliki ,cookies” do
danego serwisu, ktéry moze je wykorzystywa¢ do okreslonych celéw, np. utrzymywania sesji po zalogowaniu, gromadzenia danych statystycznych,
automatycznego uzupetniania formularzy, zapamigtywania preferowanych ustawien strony, personalizowania reklam, zachowywania zawartosci koszykow
zakupowych, itp.
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10.

11.

Ireland, niepodlegajagcych zmianie zasadach dotyczgcych transferu danych, dostepnych pod adresem:
https://www.facebook.com/about/privacy.
Dane osobowe mogg by¢ przekazywane przez Administratora podmiotom przetwarzajgcym dane osobowe na zlecenie
Administratora. W szczegdlnosci dotyczy, to podmiotu jakim jest Meta Ireland. W takiej sytuacji przetwarzanie odbywa
sie na okreslonych przez Meta Ireland, niepodlegajacych zmianie zasadach dotyczgcych przetwarzania danych,
dostepnych pod adresem: https://www.facebook.com/about/privacy. Ponadto dane mogg by¢ udostepniane podmiotom
zajmujgcym sie obstugg i utrzymaniem systeméw informatycznych oraz serwiséw internetowych, a takze podmiotom
wspierajgcym dziatania marketingowe PUP Gniezno, w tym $wiadczacym ustugi z zakresu obstugi profilu w mediach
spotecznosciowych, jednakze wytacznie w odpowiednim zakresie i na podstawie umow o powierzeniu przetwarzania
danych osobowych z nimi zawartych, co zapewnia bezpieczenstwo Pani/Pana danych.
W  przypadku wykorzystania narzedzi statystycznych do mierzenia skutecznosci dziatan na Facebooku
wspotadministratorem danych uzytkownikéw jest Meta Platforms Ireland Limited. Informacje dotyczace
wspotadministrowania oraz zwigzanych z tym uprawnieniach uzytkownika sg dostepne na stronie:
https://www.facebook.com/legal/terms/page_controller_addendum.
Uzytkownikowi przystuguje prawo do:

1) dostepu do swoich danych osobowych, prawo zgdania ich sprostowania, prawo do usuniecia danych

osobowych oraz ograniczenia ich przetwarzania na zasadach okreslonych przepisami prawa;
2) zlozenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych na zasadach okreslonych przepisami ww. rozporzgdzenia;
3) wniesienia skargi do organu nadzorczego gdy uzna, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
0golnego rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

Dane osobowe gromadzone za posrednictwem naszego profilu spoteczno$ciowego przetwarza¢ bedziemy do czasu
whniesienia przez uzytkownika uzasadnionego sprzeciwu wobec ich przetwarzania lub do czasu osiggniecia celu, w jakim
je pozyskano, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujgcego
prawa.
Pani/Pana dane osobowe nie beda przedmiotem zautomatyzowanego podejmowania decyzji w tym profilowania.



