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Wstep

Zgodnie z trescig przepisu art. 9 ust. 1 pkt 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013 r. poz. 674 z pdzn. zm.)
do zadan samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy nalezy opracowywanie analiz
1 sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych
oraz dokonywanie ocen dotyczgcych rynku pracy na potrzeby powiatowej rady zatrudnienia
oraz organow zatrudnienia.
W mysl zalecen metodycznych Departamentu Rynku Pracy Ministerstwa Pracy
i Polityki Spotecznej przez monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych nalezy
rozumie¢ proces systematycznego obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy
dotyczacych ksztattowania popytu na prace i podazy zasobow pracy w przekroju terytorialno
— zawodowym oraz formutowania na tej podstawie ocen, wnioskow i krotkotrwatych prognoz
niezbednych dla prawidlowego funkcjonowania systemow: szkolenia bezrobotnych
oraz ksztalcenia zawodowego.
Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych pozwala w szczegdlnosci na:
— okreslenie kierunkow i nat¢zenia zmian zachodzacych w strukturze zawodowo-
kwalifikacyjnej na lokalnym rynku pracy,
— stworzenie bazy informacyjnej dla opracowania przysztych struktur zawodowo-
kwalifikacyjnych w uktadzie lokalnym,
— okreslenie odpowiednich kierunkow szkolenia bezrobotnych, zapewniajac wicksza
efektywnos¢ organizowanych szkolen,
— biezaca korekte poziomu, struktury i tresci ksztatcenia zawodowego,
— usprawnienie  poradnictwa zawodowego poprzez wskazanie zawodow
deficytowych i nadwyzkowych,
— usprawnienie posrednictwa pracy poprzez uzyskanie informacji o planowanych
ofertach pracy,
— ufatwienie realizacji programéw specjalnych dla aktywizacji oséb bedacych
w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy w celu promowania ich ponownego

zatrudnienia.



Zrodtem informacji do opracowania raportu sa:
- Zalacznik 2 do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy — ,,Bezrobotni wediug rodzaju
dziatalnosci ostatniego miejsca pracy, poszukujacy pracy oraz wolne miejsca pracy
1 miejsca aktywizacji zawodowe;j”,
- Zalacznik 3 do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy — ,,.Bezrobotni oraz wolne
miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawodow i specjalnosci”.
Raport ma charakter diagnostyczny, przedstawia analiz¢ bezrobocia wedtug zawodow,
ofert pracy zgloszonych, bedacych w dyspozycji jak i pozyskanych przez Powiatowy Urzad
Pracy w Gnieznie. Raport przedstawia takze 2 tabele zawierajgce 30 zawodow najbardziej
deficytowych i 30 zawodow najbardziej nadwyzkowych wg wskaznika intensywnoS$ci
deficytu (nadwyzki) na poziomie 6-cyfrowego kodu zawodu.
Raport sktada si¢ z trzech czesci. W czesci pierwszej przedstawiono struktur¢ bezrobotnych
wedlug grup zawodowych oraz przeprowadzono analize naplywu bezrobotnych wedtug
zawodow. Czes¢ druga obejmuje strukture i naptyw ofert pracy zgtoszonych do Powiatowego
Urzedu Pracy w Gnieznie. Analiza zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostata zawarta
w czgscl trzeciej.

Niniejsze opracowanie przedstawia sytuacje na rynku pracy w powiecie

gnieznienskim w 2013 roku.



I. Struktura bezrobocia wedlug zawodéw reprezentowanych przez osoby

bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w GnieZnie.

Raport w pierwszej czesci przedstawia analize struktury zawodowej 0sob

bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gnieznie w 2013 roku.
1. Bezrobotni wedlug zawodow w powiecie gnieznienskim w 2013 roku.

Wedlug stanu  w  koncu 2013 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Gnieznie zarejestrowane byly 7 762 osoby bezrobotne. W grupie tej ponad potowe,
a dokladnie 53.7% wszystkich bezrobotnych tj. 4 168 o0s6b stanowily kobiety.
W poréwnaniu z koficem 2012 roku nastapil nieznaczny wzrost liczby zarejestrowanych
bezrobotnych 0 201 0s6b tj. 0 2,67%, w tym o 67 kobiet tj. 1,63%.
Status osoby bezrobotnej z prawem do zasitku posiadalo 996 oséb. Udziat bezrobotnych
z prawem do zasitku w ogodlnej liczbie bezrobotnych  wynidst  12,83%.
Jednakze wraz ze wzrostem ogolnej liczby 0sob bezrobotnych, udziat 0séb z prawem do
zasitku ulegt zmniejszeniu w odniesieniu do konca 2012 roku o 241 oséb.

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Gnieznie w koncu 2013  roku
zarejestrowanych bylo 489 o0s6b bezrobotnych posiadajacych orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci. Osoby niepetnosprawne stanowilty 6,3% wszystkich bezrobotnych.
W poréwnaniu z koicem 2012 roku nastgpit wzrost niepetnosprawnych o 35 osob.

Ponadto w ewidencji tut. Urzedu zarejestrowane byly 132 osoby posiadajace status
poszukujacego pracy. W grupie tej 39 0sob tj. 29,55%, to niepetnosprawni.

Wsréd  zarejestrowanych bezrobotnych 1639 o0séb tj. 21,12% ogotu stanowili
bezrobotni w wieku do 25 roku zycia, natomiast 1720 osob tj. 22,16% wszystkich
zarejestrowanych, bezrobotni powyzej 50 roku zycia. Osoby z powyzszych grup wiekowych
sg bezrobotnymi w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

Wedlug kryterium wieku liczba o0s6b bezrobotnych w pozostalych grupach wygladata
nastepujaco:

- bezrobotni w wieku 25 - 34 lata, 2223 osoby tj. 28,64% wszystkich

zarejestrowanych bezrobotnych,

- bezrobotni w wieku 35 - 44 lata, 1 526 0s6b tj. 19,66% wszystkich zarejestrowanych

bezrobotnych,



- bezrobotni miedzy 45 a 50 rokiem zycia, 654 osoby tj. 8,43% wszystkich

zarejestrowanych bezrobotnych.

Nadal wsrod  bezrobotnych  duza grupe stanowili  dlugotrwale  bezrobotni.
W koncu 2013 roku 3 839 osob diugotrwale bezrobotnych stanowito prawie potowe - 49,46%
ogotu zarejestrowanych. Pod wzgledem kryterium czasu pozostawania bez pracy podziat
ilosci 0sob bezrobotnych ksztattowat sie nastepujgco:

- do 1 miesigca — 650 0so6b tj. 8,37% ogotu,

- od 1 do 3 miesigcy — 1 222 osoby tj. 15,74% ogbtu,

- 0od 3 do 6 miesigcy — 1417 0sob tj. 18,26% ogotu,

- 0od 6 do 12 miesigcy — 1 623 osoby tj. 20,91% ogotu,

- od 12 do 24 miesiecy — 1 445 0s6b tj. 18,62% ogdtu,

- powyzej 24 miesiecy — 1 405 o0sob tj. 18,10% ogotu.

Najmniejszy zatem odsetek wszystkich zarejestrowanych stanowili bezrobotni pozostajacy
bez pracy do 1 miesigca.

Z kolei wedlug poziomu wyksztalcenia najliczniejsza grupe stanowily osoby
bezrobotne z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym — 2 761 o0séb (35,57% wszystkich
bezrobotnych) oraz z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej — 2097 o0sob
(27,02% wszystkich bezrobotnych). Ponadto z wyksztalceniem policealnym i $rednim
zawodowym zarejestrowanych bylo 1458 osob (18,78% wszystkich bezrobotnych)
natomiast z wyksztalceniem $rednim ogdlnoksztalcacym 784 osoby (10,10% wszystkich
bezrobotnych). Najmniej bezrobotnych bylo wsréd oséb z wyksztalceniem wyzszym —
662 osoby (8,53% wszystkich bezrobotnych).

Stopa bezrobocia wedtug aktualnie dostgpnych danych Glownego Urzedu
Statystycznego w konicu 2013 roku wynosita odpowiednio:

- w powiecie gnieznienskim 15,2%,

- w wojewodztwie wielkopolskim 9,6%,

- w kraju 13,4%.

W poréwnaniu z koficem 2012 roku nalezy odnotowaé wzrost stopy bezrobocia
w powiecie gniezniefiskim o 0,3%.

Liczba o0s6b bezrobotnych zamieszkatych w poszczegélnych gminach powiatu
gnieznienskiego wedtug stanu na koniec 2013 roku ksztattowala sie nastepujaco:

- miasto Gniezno: 3 936 o0sob bezrobotnych tj. 50,71% ogdtu zarejestrowanych

bezrobotnych, w tym 2 010 kobiet,



- gmina Gniezno: 513 o0s6b bezrobotnych tj. 6,61% ogoélu zarejestrowanych
bezrobotnych, w tym 291 kobiet,
- miasto i gmina Czerniejewo: 355 0s6b bezrobotnych tj. 4,57% ogo6tu zarejestrowanych
bezrobotnych, w tym 183 kobiety,
- miasto i gmina Klecko: 400 oséb bezrobotnych tj. 5,15% ogdtu zarejestrowanych
bezrobotnych, w tym 230 kobiet,
- miasto i gmina Trzemeszno: 772 osoby bezrobotne tj. 9,95% ogotu zarejestrowanych
bezrobotnych, w tym 426 kobiet,
- miasto i gmina Witkowo: 734 osoby bezrobotne tj. 9,46% ogotu zarejestrowanych
bezrobotnych, w tym 425 Kkobiet,
- gmina Kiszkowo: 236 o0sob bezrobotnych tj. 3,04% ogdtu zarejestrowanych
bezrobotnych, w tym 131 kobiet,
- gmina Lubowo: 283 osoby bezrobotne tj. 3,65% ogoétu zarejestrowanych
bezrobotnych, w tym 166 kobiet,
- gmina Mieleszyn: 225 o0sob bezrobotnych tj. 2,9% ogétu zarejestrowanych
bezrobotnych, w tym 131 kobiet,
- gmina Niechanowo: 308 o0s6b bezrobotnych tj. 3,97% ogotu zarejestrowanych
bezrobotnych, w tym 175 kobiet.
Biorgc pod uwage proporcje ogotu zarejestrowanych bezrobotnych do liczby mieszkancow
W poszezegolnych miastach/gminach powiatu wedtug stanu na koniec 2013 roku najwiekszy
odsetek bezrobotnych stanowili bezrobotni mieszkancy miasta Gniezna.
Sposrod ogdlnej liczby 67 711 mieszkancow miasta, 3 936 os6b tj. 5,81% stanowily osoby
bezrobotne. W dalszej kolejnosci byly:
- gmina Mieleszyn, gdzie bezrobotni stanowili 5,47% ogdétu mieszkancoéw
(225 0s6b bezrobotnych sposrod 4 115 mieszkancoéw gminy),
- miasto i gmina Trzemeszno, gdzie bezrobotni stanowili 5,41% ogdétu mieszkancow
(772 osoby bezrobotne sposrod 14 258 mieszkancéw miasta i gminy),
- miasto i gmina Witkowo, gdzie bezrobotni stanowili 5,37% ogétu mieszkancow
(734 osoby bezrobotne sposrod 13 672 mieszkancéw miasta i gminy),
- gmina Niechanowo, gdzie bezrobotni stanowili 5,28% ogétu mieszkancow
(308 0s6b bezrobotnych sposrod 5 837 mieszkancow gminy),
- miasto i gmina Klecko, gdzie bezrobotni stanowili 5,21% ogétu mieszkancoéw

(400 0s6b bezrobotnych sposrod 7 677 mieszkancoOw miasta i gminy),



- miasto i gmina Czerniejewo, gdzie bezrobotni stanowili 4,95% ogétu mieszkancow
(355 0s6b bezrobotnych sposrod 7 171 mieszkancoéw miasta i gminy),
- gmina Gniezno, gdzie bezrobotni stanowili 4,79% ogoélu mieszkancow
(513 0s6b bezrobotnych sposrod 10 719 mieszkancéw miasta i gminy),
- gmina Lubowo, gdzie bezrobotni stanowili 4,59% ogétu mieszkancow
(283 osoby bezrobotne sposrod 6 166 mieszkancéw miasta i gminy),
- gmina Kiszkowo, gdzie bezrobotni stanowili 4,33% ogétu mieszkancow
(236 0s6b bezrobotnych sposrod 5 446 mieszkancoéw miasta i gminy).
Ogodtem bezrobotni stanowili w koncu 2013 roku 5,44% ogétu mieszkancéw powiatu
gnieznienskiego.
[los¢ o0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Gnieznie wedlug stanu na koniec kazdego miesigca 2013 roku przedstawia ponizszy

wykres.

Wykres 1. Liczba 0s6b bezrobotnych w 2013 roku.
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Zestawienie porownawcze ilosci 0sob bezrobotnych zarejestrowanych wedlug stanu w koncu

kazdego miesigca 2012 roku i 2013 roku przedstawia si¢ nastgpujgco:




Tabela 1. Zestawienie 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gnieznie
w 2012 i 2013 roku.

5 N A M 30 L I

37448 7651 7731 7553 7421 (7287 099 <025 [ 7068 (7193 7383 7] 561

rok
8311 8540 8607 8479 8200 7903 7766 7719 7767 7635 7759 7762

Powyzsze dane wskazuja nadal na trudng sytuacj¢ na rynku pracy w powiecie
gnieznienskim  zwigzang z  tendencja  wzrostu  liczby  0séb  bezrobotnych.
W poréwnaniu z 2012 rokiem wzrost zarejestrowanych bezrobotnych odnotowano

w przeciggu catego 2013 roku. Najwickszg liczbg 0sob bezrobotnych zarejestrowanych

w  Urzedzie odnotowano w miesigcach lutym i marcu ubieglego  roku.

W poréwnaniu z poczatkiem roku w koncu 2013 roku zanotowano jednak spadek ilosci
bezrobotnych o 549 o0so6b tj. 6,61%.

Wykres 2. Zestawienie liczby 0sob bezrobotnych w 2012 i 2013 roku.
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Z ogolnej liczby 0séb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Gnieznie wedtug stanu w koncu 2013 roku, najliczniejsza grupe tj. 6 542 osoby stanowili
bezrobotni posiadajacy zawdd (specjalnos$é). Procentowy udzial tej grupy o0sob

w ogodlnej ilosci wszystkich zarejestrowanych wyniost 84,28%.




