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Wstgp

Zgodnie z art. 9 ust. I pkt 9 ustawy z drlia 20 kwietnia 2004 roku o promocji

zatrudnienia i instltucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. IJ. z 2008r. Nr 69, poz. 415

z p6in zrn.) do zadari samorz4du powiatu w zakresie polityki rynku pracy naleZy

opracowywanie analiz i sprawozdafi, w tym prowadzenie monitoringu zawod6w

deficytowych i nadwyzkowych oraz dokonFvanie ocen dotyczqcych rynku pracy na potrzeby

powiatowej rady zatrudnienia otaz orgatfw zatrudnienia.

Przedstawione poniZej opracowanie jest uzupehdeniem "Monitoringu zawod6w

deficytowych i nadwyzkowych w powiecie gnieZnienskim za 20ll rok".

Druga czgS6 raportu, podobnie jak w latach poprzednich, opiera sie na wynikach badania

popytu na pracQ oraz badania o absolwentach szkol wyZszych GUS, a takZe danych z Systemu

Informacji OSwiatowej MEN.

Raport przedstawia analizg sytuacji bezrobotnych absolwent6w na lokalnym rynku

pracy. W szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy od lat znajduj4 sig absolwenci szk6l

ponadgimnazjalnych i wyzszych, kt6rzy po ukoriczeniu szk6l napotykaj4 pierwsze trudno5ci

w wej Sciu na rynek pracy.

Celem analizy jest uzyskanie informacji o liczbie absolwent6w wg zawod6w, kt6rzy

ukoriczyli szkole w 2011 roku oraz o przewidywanej liczbie absolwent6w wg zawod6w

w roku 2012, a tym samym okreSlenie kierunk6w i natg'Zenia z:rian zachodz1cych

w strukturze zawodowej oraz kwalifikacyjnej absolwent6w wchodz4cych na rynek pracy.



I. Struktura zawodowa absolwent6w wedlug poziomu wyksztalcenia i zawod6w

w powiecie gnieZnieriskim w 2011 roku.

Analiza struktury zawodowej absolwent6w na lokalnym rynku pracy zostala

przeprowadzona w oparciu o wyniki badan GUS, dane o uczniach z Systemu Informacji

OSwiatowej (SIO) MEN oraz o dane i statystyki z Powiatowego Urzgdu Pracy w GnieZnie.

Informacje o absolwentach zostaly sporzqdzone na podstawie danych przekazywarrych przez

szkoly publiczne i niepubliczne dziatrajEce na terenie powiatu gnieZnieriskiego, kt6re ksztalc4

zar6wno w kierunkach og6lnych jak i zawodowych na poziomie ponadgimnazjalnym.

Tabela ponizej zawiera dane na temat liczby absolwent6w, kt6zy ukoriczyli szkolp na terenie

miasta Gniezna i powiatu gnie2nieriskiego w 2011 roku oraz przewidywanej liczby

absolwent6w w roku 2012.

W 2011 roku na terenie powiatu gnieZnieriskiego

2 983 absolwent6w. W por6wnaniu z rokiem ubieglym liczba

o 58 os6b.

Najwigksz4 grupQ 1 080 os6b stanowili absolwenci

szkolg ukoriczylo l4cznie

absolwent6w wzrosla zatem

z wyksztalceniem Srednim

Tabela 1. Struktura absolwent6w wedlug poziomu wyksztalcenia w 2011 roku.

og6lnoksztalc4cym co stanowi 36,21Vo og6\u absolwent6w. W dalszej kolejnoSci uplasowali



sig absolwenci z wyksztalceniem wyzszym zawodowym l9,34vo og$y drednim technicznym

18'10% ogolu oraz osoby z wyksztalceniem "asadniczym zawodowym 17,g3%. Najmniejsz4

liczbg stanowili absolwenci szk6l policealnych - 8,5 l % wszystkich absolwent6w.

Wykres l. Struktura absolwent6w wedlug poziomu wyksztatrcenia w 201 I roku.
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W tabeli ponizej zostaly zawatte szrzeg6lowe dane dotycz4ce struktury zawodowej

absolwent6w wedlug poziomu wyksztalcenia i zawod6w w 2011 roku jak r6wnie2 dane

przedstawiajqpe ilod6 bezrobotnych absolwent6w szkol ponadgimnazjalnych

zarejestrowanych w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Gnielnie w roku 2011.

Ponadto w tabeli znalazla sig r6wnie2 informacja o przewidywanej liczbie absolwent6w szkol

ponadgimnazjalnych w 2012 roku oraz dane o ofertach pracy wg zawod6w w powiecie

gnielnieriskim zgloszone w 2011 roku.

Prognozy na rok bietqcy przewiduj4 rnentaczny wzrost absolwent6w o 2l os6b

tj. 0,87%. Dane te nie uwzgledniaj4 absolwent6w szk6l wyZszych.



Tabela 2. Absolu'enci wedlug poziomu wyksztaicenia i zawod6w w powiecie gnie2nieriskim

w 201 1 roku.
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l. Abcolwenci z wytrzfuien policeelnyn i Srcdnim zrwodowym nr

glrcrnicfuLinrYiltr Prrry.
W 2011 roku w powiecie gnierniedskin 79 absolwent6w ukofczylo sz.kolg

z wyksrtdce,niem policealnym i Sednim co stanowi 26'61% wszys&ich

absolwent6w na terenie powiatu. Liczbo bezrobotnych absolvrcnt6w z omawianym

n'yksatdcenie,m zarcjestrowanych w PowiatovvJm VrT4 ai'e Pracy w GnieZnie w koncu roku

201I vqrniosla 4I os6b i staoowila 9,43olo urszystkich absolwcnt6w acjestlo*anych

w tul Urz$zie w kofcu 201I roku Wedug daaych nqiliczniejszegnrye sbnowili absolw€nci

posia&iryy zawody:

- teohmik ekonomista - 80 os6b; 10,08o/o og6lg

- technik informatyk - 71 os6b; E,%%,

- tecbnik rolnik - 53 osoby; 6687o,

- techik archit€ktury krajob,razu - 52 osobya 6,550/o,

- technik agrobiznezu - 49 os6b; 6,17olq

- technik uslug kosnetycznych - 47 6b;5,92o/o,

- tcchnik mechanik -45 oSb;5,670/o,

- tochnik hmdlowiec - 38 os6b; 4,79lo,

- tecbnik hdownictwa - 36 o$b: 4,53o/s,


