
Oświadczenie pracodawcy o spełnianiu priorytetu nr 10
Wsparcie rozwoju umiejętności i kwalifikacji w związku z wprowadzeniem elastycznego czasu pracy 
z zachowaniem poziomu wynagrodzenia lub rozpowszechnianiem w firmach work – life balance.

………….………………..…………………………………….

(podpis i pieczątka pracodawcy lub osoby upoważnionej do reprezentowania pracodawcy)

