
zafacznik nr 1

do Zarzqdzenia N lOl2OlS
z dnia 01.02.2018

REGUTAMIN

w sprawie przyznawania i dokonywania zwrotu koszt6w przejazdu
przez Powiatowy Urzqd Pracy w Gnieinie

ROZDZ|AI I

(postanowienia o96lne)

S1

Regulamin okresla zasady przyznawania i dokonywania zwrotu koszt6w przejazdu z miejsca

zamieszkania i powrotu do miejsca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, sta2u, przygotowania

zawodowego doroslych, szkolenia, odbywania zajqi z zakresu poradnictwa zawodowego lub pomocy

w aktywnym poszukiwaniu pracy, do prac spolecznie uiytecznych, na badania lekarskie w zwiqzku ze

skierowaniem przez Powiatowy UrzEd Pracy w Gnieinie.

92

Przyznawanie idokonywanie zwrotu koszt6w przejazdu odbywac sie bedzie na podstawie aktualnie

obowiqzujqcych przepis6w prawnych Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy (Dz.U .2077 .7065 ze zm.l
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Uiyte w Regulaminie pojQcia oznaczajQ:

1. Zatrudnienie - wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku slu2bowego oraz

umowy o pracq nakladczE;

2. Inna praca zarobkowa - wykonywanie pracy lub iwiadczenie ustug na podstawie umowy

a8encyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzielo albo w okresie czlonkowstwa w rolniczej

sp6ldzielni produkcyinej, spofdzielni k6lek rolniczych lub sp6ldzielni ustug rolniczych;

3. Minimalne wynagrodzenie za pracq - kwota minimalnego wynagrodzenia za pracQ

pracownik6w przyslugujaca za prace w pelnym miesiQcznym wymiarze czasu pracy oglaszanE

na podstawie ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za pracq;

4. PUP - Powiatowy Urzqd Pracy w Gnieznie.

s4

Dokonvwanie zwrotu koszt6w przejazdu jest zadaniem fakultatywnym, kt6re jest objqte limitem

kwotowym w ramach 6rodk6w okreSlonych w planie finansowym Funduszu Pracy bqdqcego

w dyspozycji Starosty w danym roku budietowym.

osoby zainteresowane omawianQ w Regulaminie formq wsparcia sktadajq w Powiatowym urzqdzie

Pracy w Gnieinie odpowiedniq dokumentacjq wymaganE przez PUP stanowiqcq zalqczniki do

Regulaminu (zalqczniki od nr 1- 6).
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ROZDZIAL II
(zasady zwrotu koszt6w przejazdu)
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L. Starosta moie dokonad zwrotu nastqpujqcych koszt6w przejazdu:

a) z miejsca zamieszkania ipowrotu do miejsca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe.i, lub

odbywania u pracodawcy sta2u, przySotowania zawodowego dorostych, szkolenia lub

odbywania za.iqi z zakresu poradnictwa zawodowego lub pomocy w aktywnym
poszukiwaniu pracy;

b) do pracodawcy i powrotu do miejsca zamieszkania w przypadku skierowania

bezrobotnego do pracodawcy, kt6ry zglosil ofertq pracy, je2eli siedziba tego pracodawcy

znajduje siq poza miejscem zamieszkania bezrobotnego;
c) na badania lekarskie lub psychologiczne i powrotu do miejsca zamieszkania, jezeli na

badania te bezrobotny zostal skierowany przez PUP idoje2d2a do tych miejsc;

d) do miejsca wykonywania prac spolecznie uiytecznych i powrotu do miejsca zamieszkania

lub pobytu.

2. Starosta moie dokonywai zwrotu koszt6w przejazdu o kt6rych mowa w ust.1a przez okres

do 12 miesiqcy, bezrobotnemu kt6ry spetnia fEcznie nastqpujqce warunki:
- na podstawie skierowania PUP podjAl zatrudnienie lub innq pracq zarobkowa,

przygotowanie zawodowe dorosfych, szkolenie, sta2 lub zostal skierowany na zajqcia

z zakresu poradnictwa zawodowego lub pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy i doje2d2a

do tych miejsc
- uzyskuje wynagrodzenie lub inny przych6d w wysoko6ci nieprzekraczajacej 200%

minimalnego wynagrodzenia za prace.

3. Zwrot koszt6w przejazdu dokonywany bqdzie po przedstawieniu przez bezrobotnego opr6cz

wymaganych dokument6w stanowiAcych zatqczniki do Regulaminu 16wnieZ czytelnych dokument6w
potwierdzajqcych poniesienie wydatk6w, czyli:
- bilety jednorazowe,
- bilety okresowe (np. miesiqczny, tygodniowy)
4. W przypadku zakupu bilet6w okresowych termin wa2no6ci biletu musi odpowiadai terminowi
trwania odpowiednio: zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, staiu, przygotowania zawodowego
doroslych, szkolenia lub zajqi z zakresu poradnictwa zawodowego, prac spolecznie uzytecznych.

5. zwrotowi podlegajq koszty przejazdu najtadszym, dogodnym (rodkiem transportu publicznego po

Drzedstawieniu biletow.
6. W przypadku braku 5rodk6w transportu komunikacji publicznej na danej trasie, mo2liwy jest zwrot
koszt6w przejazdu wlasnym, ewentualnie u2yczonym Srodkiem transportu jednak do wysoko6ci ceny

bilet6w komunikacji publicznej. Zwrot koszt6w przejazdu dokonywany bedzie po przedstawieniu
stosownego oSwiadczenia (zalacznik nr 6).

7. W przypadku ubiegania sie o zwrot kosztdw przejazdu do miejsca pracy, osoba dodatkowo do
wniosku zafEcza:

- kopie umowy o prace, umowy o prace nakladczq (jednorazowo przy wniosku skfadanym po raz
pierwszy) lub umowy cywilno-prawnej,
- za6wiadczenie od pracodawcy o wysokoSci uzyskanego wynagrodzenia (dochodu) brutto
ka2dorazowo za miesiqc, kt6rego wniosek dotyczy oraz ilo(ci dni pracy wynikajqcych z listy obecno6ci.
8. Wniosek o zwrot koszt6w przejazdu osoba ma obowiEzek zlo2yi do 15 dnia kalendarzowego
nastqpujqcego po miesiEcu, kt6rego dotyczy zwrot koszt6w przejazdu.

9. W przypadku przyznania zwrotu koszt6w przejazdu, PUP wyptaci wnioskujqcemu naleZnQ kwotq
po sprawdzeniu i rozliczeniu zloionego wniosku. Wyplata nastEpi w terminie 30 dni od dnia zfo2enia
kompletnego wniosku pod warunkiem dysponowania 5rodkami na ten cel przez PUP. O odmowae
przyznania zwrotu koszt6w przejazdu PUP powiadomi Wnioskodawcq pisemnie w terminie 30 dni od
datv zloienia wniosku.



10. Osobie, kt6ra jest dowo2ona (jako pasa2er)prywatnym Srodkiem transportu do pracodawcy

zgfaszajqcego ofertq pracy lub do miejsca pracy, odbywania sta2u, przygotowania zawodowego

doroslych, miejsca szkolenia, odbywania zajqi z zakresu poradnictwa zawodowego lub dojazdu na

badania lekarskie w zwiqzku ze skierowaniem p(zezPUP, koszty przejazdu nie bedq zwracane.

ROZDZIAt lll
(metodologia rozliczania koszt6w przejazdu)

2.
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W przypadku zwrotu koszt6w przejazdu do miejsca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej i

powrotu do miejsca zamieszkania zwrot bqdzie rozliczany w nastepu.iEcy spos6b:

cena biletu iednorazowego 
* iloSd dni obecno6ci w pracy

Lub

Cena biletu okresowego / ilo5e dni biletu okresowego * ilo66 dni obecnoici w pracy

W przypadku zwrotu koszt6w przejazdu do miejsca odbywania staiu, przygotowania

zawodowego dorostych, szkolenia, zaiqcia z zakresu poradnictwa zawodowego i powrotu do

miejsca zamieszkania w nastqpujEcy spos6b:

cena biletu jednorazowego * ilo6d dni obecno6ci na staiu, przygotowaniu zawodowym

dorosfych, szkoleniu, zajeciach z zakresu poradnictwa zawodowego

Lub

Cena biletu okresowego / ilo66 dni biletu okresowego * iloid dni obecnoSci na staiu,

przygotowaniu zawodowym doroslych, szkoleniu, zajeciach z zakresu poradnictwa

zawodowego

W przypadku skierowania bezrobotnego do pracodawcy, kt6ry zglosif ofertQ pracy, jeieli

siedziba tego pracodawcy znajduje siq poza miejscem zamieszkania bezrobotnego, zwrot

bqdzie dokonywany na podstawie faktycznie poniesionego wydatku (bilet jednorazowy)

W przypadku skierowania bezrobotnego na badania lekarskie, zwrot bqdzie dokonywany na

podstawie faktycznie poniesionego wydatku (bilet jednorazowy).

W przypadku zakupu biletu okresowego dni wolne(np. weekend, dni iwiqteczne) oraz

usprawiedliwione nieobecno6ci {np. chorobowe, urlop wypoczynkowy), bqdq uwzglqdniane

do rozliczenia kosztdw przejazdu. Regula ta nie ma zastosowania w przypadku przejazdow

wfasnym bqdl u2yczonym Srodkiem transportu.
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