MONITORING ZAWODOW DEFICYTOWYCH | NADWY ZKOWYCH
W POWIECIE GNIE ZNIENSKIM W 2008 ROKU

Czes¢ Il — analiza sytuacji absolwentéw w powiecie gnigienskim
w 2008 i 2009 roku

Zgodnie z Ustawo promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
z dnia 20 kwietnia 2004 roku (Art.9, ust.1, pktuStawy), zadaniem
samorzdu powiatu w zakresie polityki rynku pracy jestragowanie analiz
| sprawozda, w tym prowadzenie monitoringu zawoddow deficytowyc
I nadwyzkowych, oraz dokonywanie ocen dotycych rynku pracy.

Przedstawione poigj opracowanie jest uzupetnieniem ,Monitoringu zadw

deficytowych i nadwykowych w powiecie gnisienskim w 2008 roku”. Raport
ten przedstawia sytugcj na rynku pracy w 2008 i 2009 roku
w kontekécie zgtaszanego przez pracodawcow do etuz zapotrzebowania
na pracownikéw, w zawodach, ktore reprezentowatiobeenci szkét w 2008

roku oraz absolwentéw, ktorzy ukera szkoty w 2009 roku.

Do opracowania tej ¢zci Monitoringu postayly dane pozyskane z Systemu
Informacji Gswiatowej Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczné&ptownego
Urzedu Statystycznego oraz systemu informatycznego &owego Urzdu
Pracy.



|. Struktura zawodowa absolwentow wedtug poziomu wisztatcenia

| zawodow w powiecie gnignienskim w latach 2008 i 2009

Poriisza tabela przedstawia porownaniédl@absolwentow kfczacych
szkoty na terenie powiatu w 2008 roku w stosunkuldgci zarejestrowanych
bezrobotnych absolwentéw w ikou 2008 roku oraz przewidywanych
absolwentow, ktérzy ukwza szkoty w 2009 roku. W tabeli zaprezentowanej
ponizej znalazty si rowniez oferty pracy zgtaszane do Powiatowego ddir
Pracy w Gnienie oraz dane statystyczne o osobach pozgstd) w rejestrze

0s0b bezrobotnych w kou 2008 roku.
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u Nazwa zawodu N
1 2 3 4 5 6 7
"3112 | Technik
04" budownictwa 23 39 3 50 9
"3113
02" Technik elektryk 22 23 1 15 18
"3114 | Technik
01" elektronik 13 48 1 51 4
"3114 | Technik
03" mechatronik 0 0 0 0 0
"3115 | Technik
02" mechanik 38 28 3 25 2
Technik
"3115 | mechanizacji
03" rolnictwa 12 25 1 15 1
"3119 | Technik
13" technologii 48 19 5 0 1




odziery

"3121
02"
Technik
informatyk 16 38 0 52 8
Inspektor
bezpieczéstwa i
higieny pracy
[zawdd szkolny:
Technik
"3152 | bezpieczéstwa i
02" higieny pracy] 0 17 0 34 1
Technik
"3212 |architektury 0
02" krajobrazu 0 0 0 0
"3212
08" Technik rolnik 52 96 4 24 0
Technik
technologii
"3213 | zywnosci — 5
01" cukrownictwo 22 0 22 0
Technik
zywienia i
"3214 |gospodarstwa
02" domowego 43 26 5 21 0
Masaysta
[zawdd szkolny:
"3224 | Technik 7
01" masaysta] 27 4 24 11
"3224 | Terapeuta
04" zajciowy 11 25 4 23 8
"3229 | Ratownik
05" medyczny 0 0 0 25 0
Organizator
obstugi
turystycznej
[zawOd szkolny:
"3414 | Technik obstugi
01" turystycznej] 11 15 1 9 0
Organizator
ustug
hotelarskich
[zawOd szkolny: 6
"3414 | Technik
04" hotelarstwa] 0 2 19 0
Handlowiec
[zawOd szkolny:
"3415 | Technik
01" handlowiec] 54 130 15 65 24




Asystent
ekonomiczny
[zawOd szkolny:

"3419 | Technik
02" ekonomista] 157 100 35 124 8
Organizator
agrobiznesu
[zawdd szkolny:
"3419 | Technik
03" agrobiznesu] 45 65 17 65 0
Spedytor [zaw0d
"3422 |szkolny: Technik
04" spedytor] 0 0 0 5 0
"3422
05" Technik logistyk 0 0 0 27 1
Agent
reklamowy
[zawdd szkolny:
Technik 0
"3429 |organizaciji
01" reklamy] 0 0 11 5
Pracownik
administracyjny
[zawdd szkolny:
"3431 | Technik
01" administracji] 18 12 1 43 88
Opiekun w domu
"3461 | pomocy
02" spotecznej 5 13 0 23 11
"3461
03" Opiekunka
srodowiskowa 10 15 4 40 5
"3473
02" Muzyk 1 21 0 24 0
Asystent
rachunkoweci
[zawdd szkolny:
"4121 | Technik
02" rachunkowéci] 0 21 0 28 3
"5122
01" Kucharz 95 65 10 56 111
Fryzjer [zawody
szkolne: Fryzjer,
"5141 | Technik ustug
02" fryzjerskich] 0 0 0 30 0
Kosmetyczka
[zawdd szkolny:
"5141 | Technik ustug
03" kosmetycznych] 17 48 3 28 18
"5159 | Pracownik 0 0 21 56




02" ochrony mienia
0s6b [zaw6d
szkolny: Technik
ochrony
fizycznej osob i
mienia] 9
Wyksztatceniesrednie ogolne
"0000
00" Bez zawodu 1520 960 70 968 6
Wyksztatcenie zawodowe
"3131
04" Fotograf 3 0 0 2 2
"5122 |Kucharz maiej
02" gastronomii 21 49 7 43 1
Fryzjer [zawody
szkolne: Fryzjer,
"5141 | Technik ustug
02" fryzjerskich] 36 28 2 56 46
"5221
o7" Sprzedawca 451 87 10 81 669
Rolnik produkcji
roslinnej i
zwierz:cej
"6131 |[zawdd szkolny:
01" Rolnik] 3 0 0 1 0
"7121
02" Murarz 49 9 0 23 104
"7123
01" Cisla 5 0 1 1 7
"7131
01" Dekarz 7 1 0 0 45
"7132
03"
Posadzkarz 4 3 0 1 4
"7136 | Monter instalacji
02" gazowych 0 5 0 14 1
"7141 |Malarz —
03" tapeciarz 33 14 2 47 10
"7142 | Lakiernik
01" samochodowy 16 7 1 20 10
"7143
03" Kominiarz 0 0 0 0 0
"7213 | Blacharz
03" samochodowy 9 8 2 6 11
"7222
04"  |Slusarz 94 24 2 19 46




"7223

04" Tokarz 36 12 0 6 2
"7231
Mechanik
pojazdow
06" samochodowych 48 77 1 60 6
Mechanik —
operator
pojazdow i
"7233 |maszyn
06" rolniczych 19 5 0 24 7

Elektromechanik
"7241 |pojazdow
02" samochodowych 10 21 1 12 8

Elektromonter
"7243 |instalacji

01" elektrycznych 5 15 0 21 4
"7411 | Rzeznik

04" wedliniarz 6 3 0 5 1
"7412

01" Cukiernik 31 15 0 16 13
"7412

03" Piekarz 20 14 0 7 17
"7422

04" Stolarz 45 28 3 32 44
"7433

04" Krawiec 215 8 1 13 124
"7437

02" Tapicer 9 7 1 9 14

Jak wid& istniep wyrazne dysproporcje mdzy osobami reprezensgymi
wymienione zawody a zgtoszonymi ofertami pracy.

Na te] podstawie mma dokond wskpne] prognozy sytuacii
absolwentow. Nalegy ja jednak traktowéa bardzo ostrznie, poniewa jest to
jedynie poréwnanie danych statystycznych z dwockinyéh okresow.
Obserwujc jednak dotychczasowe  statystyki ina  powiedzié,

ze gnienienski rynek pracy jest mato dynamiczny, a w Zzkiu z tym istnieje
pewne prawdopodohistwo,ze w 2009 roku zapotrzebowanie na pracownikéw,

zgtaszane przez pracodawcoydbie takie samo jak w latach poprzednich.



1.Wyksztatcenie zawodowe

W zwigzku z powyszym sytuacja osob, ktore ulaza szkok na poziomie
wyksztatcenia zawodowego o wyghdac nastpujagco. Najweksze szanse
na rynku pracy powinni mé absolwenci legitymacy sk zawodem:

sprzedawca, murarz, éla, dekarz, posadzkarz, blacharz samochodéwsarz,

piekarz, krawiec.

Najmniejsze szanse mogtyby rhiesoby, ktére posiadagawdd: kucharz male;

gastronomii, mechanik pojazdow samochodowych;nike- wedliniarz, tokarz.

2.Wyksztatceniesrednie i policealne zawodowe

Jeili tendencja na rynku pracy nie ulegnie zrg@eg zmianie ponownie
najmniejsze szanse uzyskania oferty pracy (w stasudo ilcsci osob
konczacych szkot) bedg mialy osoby reprezentige zawod technika:
budownictwa, elektronika, mechanika, technikachanizacji rolnictwa,
technologii odziey, informatyka, inspektora BHP, rolnika, technilkeghnologi
Zywnosci, zywienia i gospodarstwa domowego, technika agrolsznebstugi
turystycznej, hotelarstwa, handlowiec, ekonomidggchnika rachunkowai,

technika ustug fryzjerskich.

W 2009 roku, na lokalnym rynku pracy powinni pojawic réwniez absolwenci
nowych kierunkéw tj.: technik logistyk oraz spedytKierunki te uruchomiono
kierujac sk potrzebami rynku pracy. Jednak w 2008 roku doctlizawptyrety
zaledwie pojedyncze oferty w tych zawodach.

Korzystne natomiast wydaje esukonczenie szkoty w takim zawodzie jak:

technik administracji, kucharz czy technik ochrdizycznej oséb i mienia.

3.Wyksztatceniesrednie ogolne

Niesprzyjajca jest te sytuacja absolwentow posiagiajch wyksztatcenie



srednie ogolne, poniewapracodawcy zainteresowani téwnie osobami
posiadagcymi kwalifikacje lub déwiadczenie zawodowe. Podobnie jak w
latach poprzednich w 2008 roku zgtoszono dla tyslibopojedyncze oferty
pracy.
4.Wyksztalcenie wyisze
Dla potrzeb niniejszego opracowania Gtéwny ddrzStatystyczny zebrat
I udostpnit dane dotycgzce absolwentow szkot vigzych ( za 2008 rok). Dane
dotyczyly jednej z uczelni wagzych - Gnienienskiej Wyzsze] Szkoty
Humanistyczno Menesgrskiej ,Milenium”,
Wedtug danych GUS wyksztatcenie isye na tej uczelni (w 2008 roku)
uzyskato 366 0soOb. Z tego 256 osébidayto nauk o profilu pedagogicznym.
W tej grupie 149 osob ukozyto nauk o specjalnéci nauczanie pogikowe
z wychowaniem przedszkolnym.
Dla 0osOb z wyksztatceniem pedagogicznym w 2008 mgjtaszono oferty pracy
m.in w nas§pujacych zawodach:

- nauczyciel nauczania pagkowego — 1 oferta

- nauczyciel przedszkola — 6 ofert

- pedagog — O ofert

- wychowawca w placéwkach swiatowych, wychowawczych,

opiekwczych — 15 ofert

Zawdd nauczyciel przedszkola i nauczania pticavego znalazt giw grupie
zawodow nadwikowych.
Naulke na kierunku zargdzanie i marketing uki@wzyto 110 osob.
W 2008 roku zgtaszano zapotrzebowanie na spedaliztzakresu zagezania
I marketingu (25 ofert).
W poréwnaniu do poprzedniego okresu sprawozdawcgg@u@cja nie zmienita
Sie W znaczcy sposob.
Warto doda , ze absolwenci szkot nie zawsze poszglup podejmuy prae

w zawodach wyuczonych. Zazwyczaj na got§ pracy przez osglbezroboty



mapg wptyw inne czynniki np. dodatkowe umgaposci, aktywnaé
w poszukiwaniu pracy, motywacja, nieformalne labity z potencjalnymi
pracodawcami (ste znajomdci), sytuacja na rynku pracy, ktéra zmusza
do podejmowania pracy pomj swoich maliwosci zawodowych, cé zmiany
zawodu, wyksztatcenia czy zdobycia innega diotychczas daviadczenia

zawodowego.

Niemniej jednak, niektére z zawodow reprezentowhanpezez absolwentow
szkét mog faktycznie okazasie nadwykowe lub deficytowe. Dla poréwnania
przypominamy ranking zawodoéw deficytowych i nadkgwych w powiecie

gnieznienskim,

W tym miejscu warto przypomniedane dotycgre zawodéw deficytowych

I nadwyzkowych w 2008 roku.

Il.Zawody nadwyzkowe i deficytowe w powiecie gnigienskim w 2008 roku

1. Zawody deficytoweczyli takie, na ktére na rynku pracy wgstije wyzsze
zapotrzebowanie niliczba os6b poszukagych pracy w tym zawodzie.
Poniej przedstawiamy 30 zawoddéw  deficytowych w kuodéci

od najwyzszego do najuszego wskanika deficytu zawodu.

Tabela Il. Zawody deficytowe w powiecie gangenskim w 2008 roku

l.p. | Kod
zawodu | Nazwa zawodu

"721290"| Pozostali spawacze i pokrewni
"421102"| Kasjer handlowy

"913204"| Pomoc kuchenna

"913203"| Pokojowa [w hotelu]

"811102"| Operator koparek i zwatowarek
"422201"| Recepcjonista
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7. 1"913207" Sprataczka

8. |"833401" Kierowca operator wdzkoéw jezdniowych

9. |"931203" Robotnik drogowy

10. | "513301"l Opiekunka domowa

11. | "341503' Przedstawiciel handlowy [przedstawiciel regionalny]

12. | "348202'| Bibliotekarz

13. | "244401" Psycholog

14. | "832201" Kierowca autobusu

15. | "343201" Ksiggowy [samodzielny]

16. | "341504" Telemarketer

17. | "914103" Robotnik gospodarczy

18. | "312201" Operator sprgu komputerowego

19. | "621201" Ogrodnik terenéw zieleni

20. | "713302" Tynkarz

21. | "829103"| Operator urgdzen pakupcych

22. | "515202" Straznik w zaktadzie dla nieletnich

23. | "832301" Kierowca ciagnika siodtowego

24. | "419101" Pracownik biurowy [Zawdd szkolny: Technik prac lowych]

25. | "421103" Kasjer w przedsbiorstwie

26. | "741102" Przetworca ryb

27. | "411101" Sekretarka

28. | "832101" Kierowca samochodu osobowego

29. Pracownik ochrony mienia i 0sob [zawdd szkolny: Arék ochrony
"515902"| fizycznej 0s6b i mienia]

30. | "932104" Robotnik pomocniczy w przeniig przetworczym

2. Zawody nadwykowe, czyli zawody, na ktére wygbtuje na rynku pracy

nizsze zapotrzebowaniezliczba osob zarejestrowanych w tym zawodzie.

Tabela lll. Zawody nadwkowe w powiecie gnisienskim w 2008 roku

l.p | Kod zawody Nazwa zawodu

1.]"743702" Tapicer

2.|"232106" Nauczyciel historii

3.1"224101" Pietgniarka

4.1"913202" Palacz piecoéw zwyktych

5./"712301" Cigla

6.|"233201" Nauczyciel przedszkola

7.1"713601" Monter instalacji centralnego ogrzewarggeptej wody
8.|"723104" Mechanik samochodéwezarowych

9.|"725201" Monter instalacji i ugdzen telekomunikacyjnych [telemonter]
10.|"732407" Zdobnik szkia

11./"913302" Praczka

12./"512201" Kucharz

13.|"222104" Irzynier ogrodnictwa

14./"514103" Kosmetyczka [zawdd szkolny: Technik ustogmetycznych]
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15.|"742204" Stolarz

16./"214101" | Architekt

17./"214923" Specjalista bezpiedmdwa i higieny pracy
18./"233108" Nauczyciel nauczania pat@wego
19.|"244502" Specjalista pracy socjalnej

20.|"313104" Fotograf

21.1"322303" Technik dentystyczny

22./"331105" Nauczyciel/instruktor praktycznej naukwzalu
23./"713401" Monter izolacji budowlanych

24.|"724203" Elektromonter maszyn elektrycznych
25.1"731306" Ztotnik — jubiler

26./"921104" Pomocniczy robotnik szklarniowy
27.1"514102" Fryzjer [zawody szkolne: Fryzjer, Technoséug fryzjerskich]
28.|"322401" Masaysta [zawdd szkolny: Technik magata]
29.|"713203" Posadzkarz

30.|"743304" Krawiec

Jak wid&, pracodawcy poszukiwali przez Wz Pracy pracownikdéw do pracy
fizycznej, ktora nie wymagata szczegolnych kwaliik zawodowych lub
rzemiglnikow. Podobnie, jak w poprzednich latach,zau ilos¢ ofert pracy
zgtoszonych w niektérych zawodach np. pracownikurdwy, bibliotekarz,
mogta wyniké z zainteresowania  pracodawcow, pmeigm 0séb
bezrobotnych na sta lub przygotowania zawodowe.

Oczywiscie nie ma@na automatycznie zaktaglaze w ktoryns z wymienionych
zawodow w tabelach, nal@oby rozpocgé lub zakdiczy¢ nauczanie. Jednak
warto byloby s zastanowd nad takimi czynnikami jak: jaké ksztatcenia,
odpowiednia rekrutacja do szkot wymagajch okrélonych predyspozycji
zawodowych, pozyskiwanie i stwarzanie szans przbascom na lokalnym
rynku pracy, ktorzy tworzyliby nowe miejsca pracylla oséb bezrobotnych,
w tym kaaczacych szkoty w powiecie griaienskim. Nie bez znaczenia bytaby
rowniez mazliwos¢ ustawicznego ksztatcenia dla osob dorostych, aetak
skuteczna kontrola pracodawcow i pracobiorcow pgierk zatrudniana oséb
bez umowy o prac
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Podsumowanie

Zaprezentowana powrgj analiza sytuacji absolwentow uwegpia jedynie
niektore tendencje paryge na lokalnym rynku pracy.

Kazdy z wymienionych zawodéw, reprezentowanych prZesolventow oraz
jego sytuagj na lokalnym rynku pracy nalatoby analizowa indywidualnie.
Jednake nie jest to zadaniem tego opracowania. Pragnigragownie
podkreli¢, ze powyszy raport naley traktowa& gtownie jako dokument

utatwiajgcy orientact w sytuacji na lokalnym rynku pracy.
Opracowata
Ewa Zielirska

Doradca zawodowy | stopnia

Monitoring zawodow deficytowych i nadvdgowych zostat opracowany zgodnie
z zaleceniami metodologicznymi Ministerstwa Pra@yplityki Spotecznej
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